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Семест
р 1

Считать в 
плане Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
оц. КР Экспер 

тное Факт Экспер 
тное

По 
плану

Конт. 
раб. Ауд. СР Конт 

роль
Пр. 

подгот з.е.

222 222 8320 8320 4006 3770 3190 1124 52 30
95 95 3748 3748 1950 1836 1358 440 4 30

+ Б1.О.01 Философия 2 2 2 72 72 32 30 40

+ Б1.О.02 История России 1 4 4 144 144 88 86 20 36 4

+ Б1.О.03 Всеобщая история 1 2 2 72 72 34 30 38 2

+ Б1.О.04 Основы российской государственности 1 2 2 72 72 62 60 10 2

+ Б1.О.05 Основы противодействия экстремизму, терроризму и 
коррупционному поведению 3 2 2 72 72 38 36 34

+ Б1.О.06 Иностранный язык 2 1 6 6 216 216 104 94 76 36 2

+ Б1.О.07 Модуль Безопасность жизнедеятельности с 
основами военной подготовки 12 5 5 180 180 102 98 74 4 2

+ Б1.О.07.01 Безопасность жизнедеятельности 1 2 2 72 72 32 30 40 2

+ Б1.О.07.02 Основы военной подготовки 2 3 3 108 108 70 68 34 4

+ Б1.О.08 Правоведение 2 3 3 108 108 52 46 52 4

+ Б1.О.09 Социология 4 2 2 72 72 32 30 40

+ Б1.О.10 Культурология 6 2 2 72 72 36 30 36

+ Б1.О.11 Русский язык и культура речи 1 2 2 72 72 34 30 38 2

+ Б1.О.12 Психология 3 2 2 72 72 36 30 36

+ Б1.О.13 Логика 2 2 2 72 72 32 30 40

+ Б1.О.14 Современные концепции естествознания 3 2 2 72 72 34 30 38

+ Б1.О.15 Экономическая теория 1 4 4 144 144 64 60 44 36 4

+ Б1.О.16 Теория статистики 2 3 3 108 108 50 44 22 36

+ Б1.О.17 Теория организации 2 4 4 144 144 70 64 38 36

+ Б1.О.18 Математика 1 5 5 180 180 66 62 78 36 5

+ Б1.О.19 Организационное поведение 2 3 3 108 108 46 44 62
+ Б1.О.20 Менеджмент 1 3 3 108 108 46 42 26 36 3
+ Б1.О.21 Маркетинг 4 4 5 5 180 180 92 86 52 36

+ Б1.О.22 Информационные технологии в менеджменте 3 3 3 108 108 48 44 60

Итого акад.часов

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

Кур  
- - - Форма контроля з.е.



+ Б1.О.23 Финансовый менеджмент 7 7 4 4 144 144 62 58 46 36
+ Б1.О.24 Управление проектами 5 5 4 4 144 144 64 60 44 36
+ Б1.О.25 Инновационный менеджмент 3 5 5 180 180 76 72 68 36 2
+ Б1.О.26 Управление качеством 5 3 3 108 108 48 44 60
+ Б1.О.27 Основы дефектологии 3 2 2 72 72 32 30 40
+ Б1.О.28 Стратегический менеджмент 7 5 5 180 180 76 72 68 36 2

+ Б1.О.29 Физическая культура и спорт 1 2 2 72 72 36 36 36 2

+ Б1.О.30 Элективные дисциплины по физической культуре и 
спорту 123456 328 328 328 328

+ Б1.О.31 История религий России 1 2 2 72 72 30 30 42 2

127 127 4572 4572 2056 1934 1832 684 48

+ Б1.В.01 Основы кадровой политики и кадрового 
планирования 2 3 3 108 108 42 38 66 2

+ Б1.В.02 Мотивация и стимулирование трудовой 
деятельности 4 3 9 9 324 324 154 144 134 36 4

+ Б1.В.03 Трудовое право 5 3 3 108 108 46 42 62 2

+ Б1.В.04 Основы организации труда 4 7 7 252 252 122 116 94 36 6
+ Б1.В.05 Основы безопасности труда 6 4 4 144 144 68 64 40 36 2
+ Б1.В.06 Экономика и социология труда 6 6 6 216 216 96 92 84 36 2
+ Б1.В.07 Кадровый аудит 7 6 6 216 216 96 92 84 36 2
+ Б1.В.08 Управление персоналом организации 6 5 8 8 288 288 134 126 118 36 4

+ Б1.В.09 Документационное обеспечение управления 
персоналом 7 6 6 216 216 96 92 84 36 2

+ Б1.В.10 Тайм - менеджмент 78 8 8 288 288 132 124 84 72

+ Б1.В.11 Поиск, привлечение, подбор и отбор персонала 8 7 6 6 216 216 96 88 84 36 2

+ Б1.В.12 Маркетинг персонала 2 3 3 108 108 44 38 28 36 2
+ Б1.В.13 Управленческий учет и учет персонала 8 7 8 8 288 288 124 116 128 36 4
+ Б1.В.14 Деловые коммуникации 3 4 4 144 144 68 64 40 36 2
+ Б1.В.15 Современные методы оценки персонала 5 6 6 216 216 94 90 86 36 2
+ Б1.В.16 Управленческий консалтинг 3 6 6 216 216 92 88 88 36 2
+ Б1.В.17 Методы принятия управленческих решений 4 4 4 144 144 74 68 70
+ Б1.В.18 Управление человеческими ресурсами 5 6 6 216 216 92 88 88 36
+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 4 4 4 144 144 70 66 74 2

+ Б1.В.ДВ.01.01 Экономика управления персоналом 4 4 4 144 144 70 66 74 2

- Б1.В.ДВ.01.02 Экономика трудовых ресурсов 4 4 4 144 144 70 66 74 2

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 6 5 5 180 180 72 68 72 36

+ Б1.В.ДВ.02.01 Информационные технологии статистической 
обработки данных 6 5 5 180 180 72 68 72 36

- Б1.В.ДВ.02.02 Информационные технологии математического 
моделирования 6 5 5 180 180 72 68 72 36

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 5 4 4 144 144 66 62 42 36 2
+ Б1.В.ДВ.03.01 Политика государства в  сфере занятости 5 4 4 144 144 66 62 42 36 2
- Б1.В.ДВ.03.02 Корпоративная социальная ответственность 5 4 4 144 144 66 62 42 36 2
+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 8 5 5 180 180 74 70 106 2
+ Б1.В.ДВ.04.01 Управление трудовыми ресурсами 8 5 5 180 180 74 70 106 2
- Б1.В.ДВ.04.02 Рынок труда 8 5 5 180 180 74 70 106 2
+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 6 6 6 216 216 104 98 76 36 2
+ Б1.В.ДВ.05.01 Управление развитием персонала 6 6 6 216 216 104 98 76 36 2
- Б1.В.ДВ.05.02 Корпоративное обучение 6 6 6 216 216 104 98 76 36 2

9 9 324 324 324 324
3 3 108 108 108 108

+ Б2.О.01(У) Учебная (ознакомительная) практика 4 3 3 108 108 108 108

6 6 216 216 216 216

+ Б2.В.01(П) Производственная (технологическая (проектно-
технологическая) практика 6 3 3 108 108 108 108

+ Б2.В.02(Пд) Производственная (преддипломная) практика 8 3 3 108 108 108 108

9 9 324 324 252 72

+ Б3.01(Г) Подготовка к сдаче  и сдача итогового экзамена 8 1.5 1.5 54 54 18 36

+ Б3.02(Д)
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к процедуре защиты и 
процедуру защиты

8 7.5 7.5 270 270 234 36

2 2 72 72 14 8 58
+ ФТД.01 Налоги и налогообложение 7 2 2 72 72 14 8 58

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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р 8
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Считать в 
плане Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
оц. КР Экспер 

тное Факт Часов в 
з.е.

Экспер 
тное

По 
плану

Конт. 
раб. СР Конт 

роль
Интер  
часы з.е.

222 222 8320 8320 4006 3190 1124 116 30
95 95 3748 3748 1950 1358 440 62 30

+ Б1.О.01 Философия 2 2 2 36 72 72 32 40 2

+ Б1.О.02 История России 1 4 4 36 144 144 88 20 36 2 4

+ Б1.О.03 Всеобщая история 1 2 2 36 72 72 34 38 2 2

+ Б1.О.04 Основы российской государственности 1 2 2 36 72 72 62 10 2 2

+ Б1.О.05 Основы противодействия экстремизму, терроризму и 
коррупционному поведению 3 2 2 36 72 72 38 34 2

+ Б1.О.06 Иностранный язык 2 1 6 6 36 216 216 104 76 36 4 2

+ Б1.О.07 Модуль Безопасность жизнедеятельности с 
основами военной подготовки 12 5 5 180 180 102 74 4 4 2

+ Б1.О.07.01 Безопасность жизнедеятельности 1 2 2 36 72 72 32 40 2 2

+ Б1.О.07.02 Основы военной подготовки 2 3 3 36 108 108 70 34 4 2

+ Б1.О.08 Правоведение 2 3 3 36 108 108 52 52 4 2

+ Б1.О.09 Социология 4 2 2 36 72 72 32 40 2

+ Б1.О.10 Культурология 6 2 2 36 72 72 36 36 2

+ Б1.О.11 Русский язык и культура речи 1 2 2 36 72 72 34 38 2 2

+ Б1.О.12 Психология 3 2 2 36 72 72 36 36 2

+ Б1.О.13 Логика 2 2 2 36 72 72 32 40 2

+ Б1.О.14 Современные концепции естествознания 3 2 2 36 72 72 34 38 2

+ Б1.О.15 Экономическая теория 1 4 4 36 144 144 64 44 36 2 4

+ Б1.О.16 Теория статистики 2 3 3 36 108 108 50 22 36 2

+ Б1.О.17 Теория организации 2 4 4 36 144 144 70 38 36 2

+ Б1.О.18 Математика 1 5 5 36 180 180 66 78 36 2 5

+ Б1.О.19 Организационное поведение 2 3 3 36 108 108 46 62 2
+ Б1.О.20 Менеджмент 1 3 3 36 108 108 46 26 36 2 3
+ Б1.О.21 Маркетинг 4 4 5 5 36 180 180 92 52 36 2

+ Б1.О.22 Информационные технологии в менеджменте 3 3 3 36 108 108 48 60 2

 
 

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов



+ Б1.О.23 Финансовый менеджмент 7 7 4 4 36 144 144 62 46 36 2
+ Б1.О.24 Управление проектами 5 5 4 4 36 144 144 64 44 36 2
+ Б1.О.25 Инновационный менеджмент 3 5 5 36 180 180 76 68 36 2
+ Б1.О.26 Управление качеством 5 3 3 36 108 108 48 60 2
+ Б1.О.27 Основы дефектологии 3 2 2 36 72 72 32 40 2
+ Б1.О.28 Стратегический менеджмент 7 5 5 36 180 180 76 68 36 2

+ Б1.О.29 Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 36 36 2

+ Б1.О.30 Элективные дисциплины по физической культуре и 
спорту 123456 328 328 328

+ Б1.О.31 История религий России 1 2 2 36 72 72 30 42 2 2

127 127 4572 4572 2056 1832 684 54

+ Б1.В.01 Основы кадровой политики и кадрового 
планирования 2 3 3 36 108 108 42 66 2

+ Б1.В.02 Мотивация и стимулирование трудовой 
деятельности 4 3 9 9 36 324 324 154 134 36 4

+ Б1.В.03 Трудовое право 5 3 3 36 108 108 46 62 2

+ Б1.В.04 Основы организации труда 4 7 7 36 252 252 122 94 36 2
+ Б1.В.05 Основы безопасности труда 6 4 4 36 144 144 68 40 36 2
+ Б1.В.06 Экономика и социология труда 6 6 6 36 216 216 96 84 36 2
+ Б1.В.07 Кадровый аудит 7 6 6 36 216 216 96 84 36 2
+ Б1.В.08 Управление персоналом организации 6 5 8 8 36 288 288 134 118 36 4

+ Б1.В.09 Документационное обеспечение управления 
персоналом 7 6 6 36 216 216 96 84 36 2

+ Б1.В.10 Тайм - менеджмент 78 8 8 36 288 288 132 84 72 4

+ Б1.В.11 Поиск, привлечение, подбор и отбор персонала 8 7 6 6 36 216 216 96 84 36 2

+ Б1.В.12 Маркетинг персонала 2 3 3 36 108 108 44 28 36 2
+ Б1.В.13 Управленческий учет и учет персонала 8 7 8 8 36 288 288 124 128 36 4
+ Б1.В.14 Деловые коммуникации 3 4 4 36 144 144 68 40 36 2
+ Б1.В.15 Современные методы оценки персонала 5 6 6 36 216 216 94 86 36 2
+ Б1.В.16 Управленческий консалтинг 3 6 6 36 216 216 92 88 36 2
+ Б1.В.17 Методы принятия управленческих решений 4 4 4 36 144 144 74 70 2
+ Б1.В.18 Управление человеческими ресурсами 5 6 6 36 216 216 92 88 36 2
+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 4 4 4 144 144 70 74 2

+ Б1.В.ДВ.01.01 Экономика управления персоналом 4 4 4 36 144 144 70 74 2

- Б1.В.ДВ.01.02 Экономика трудовых ресурсов 4 4 4 36 144 144 70 74 2

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 6 5 5 180 180 72 72 36 2

+ Б1.В.ДВ.02.01 Информационные технологии статистической 
обработки данных 6 5 5 36 180 180 72 72 36 2

- Б1.В.ДВ.02.02 Информационные технологии математического 
моделирования 6 5 5 36 180 180 72 72 36 2

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 5 4 4 144 144 66 42 36 2
+ Б1.В.ДВ.03.01 Политика государства в  сфере занятости 5 4 4 36 144 144 66 42 36 2
- Б1.В.ДВ.03.02 Корпоративная социальная ответственность 5 4 4 36 144 144 66 42 36 2
+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 8 5 5 180 180 74 106 2
+ Б1.В.ДВ.04.01 Управление трудовыми ресурсами 8 5 5 36 180 180 74 106 2
- Б1.В.ДВ.04.02 Рынок труда 8 5 5 36 180 180 74 106 2
+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 6 6 6 216 216 104 76 36 2
+ Б1.В.ДВ.05.01 Управление развитием персонала 6 6 6 36 216 216 104 76 36 2
- Б1.В.ДВ.05.02 Корпоративное обучение 6 6 6 36 216 216 104 76 36 2

9 9 324 324 324
3 3 108 108 108

+ Б2.О.01(У) Учебная (ознакомительная) практика 4 3 3 36 108 108 108

6 6 216 216 216

+ Б2.В.01(П) Производственная (технологическая (проектно-
технологическая) практика 6 3 3 36 108 108 108

+ Б2.В.02(Пд) Производственная (преддипломная) практика 8 3 3 36 108 108 108

9 9 324 324 252 72

+ Б3.01(Г) Подготовка к сдаче  и сдача итогового экзамена 8 1.5 1.5 36 54 54 18 36

+ Б3.02(Д)
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к процедуре защиты и 
процедуру защиты

8 7.5 7.5 36 270 270 234 36

2 2 72 72 14 58
+ ФТД.01 Налоги и налогообложение 7 2 2 36 72 72 14 58

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативные дисциплины 



Итого Лек Лаб Пр КСР СР Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр Пр пр. 

подгот КСР СР Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр Пр пр. 

подгот КСР СР Конт 
роль

1134 154 396 30 410 144 30 1134 152 368 4 42 420 152 30 1134 178 334 8 34 480 108
1134 154 396 30 410 144 24 918 128 316 32 326 116 16 630 96 200 2 22 276 36

2 72 12 18 2 40

144 34 52 2 20 36

72 12 18 4 38

72 20 40 2 10

2 72 14 22 2 34

72 30 4 38 4 144 64 6 38 36

72 12 18 2 40 3 108 26 42 2 34 4

72 12 18 2 40

3 108 26 42 2 34 4

3 108 20 26 6 52 4

72 30 4 38

2 72 12 18 6 36

2 72 12 18 2 40

2 72 12 18 4 38

144 20 40 4 44 36

3 108 18 26 6 22 36

4 144 22 42 6 38 36

180 22 40 4 78 36

3 108 18 26 2 62
108 16 26 4 26 36

3 108 18 26 4 60

 Курс 1
Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3



5 180 28 44 2 4 68 36

2 72 12 18 2 40

72 2 34 36

54 4 50 54 54 54 54

72 12 18 42

6 216 24 52 4 10 94 36 14 504 82 134 6 12 204 72

3 108 12 26 2 4 66

4 144 24 40 2 4 76

3 108 12 26 2 6 28 36

4 144 24 40 2 4 40 36

6 216 34 54 2 4 88 36





з.е. Итого Лек Лаб Лаб пр. 
подгот Пр Пр пр. 

подгот КСР СР СР пр. 
подгот

Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр Пр пр. 

подгот КСР СР Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр

27 1026 176 4 4 320 6 30 388 108 30 1134 174 328 8 28 460 144 27 1030 156 318
7 306 48 122 8 92 36 7 306 40 118 8 104 36 2 130 12 76

2 72 12 18 2 40

2 72 12 18

5 180 36 50 6 52 36

Семес  
Курс 2 Курс 3

Семестр 4 Семестр 5



4 144 22 38 4 44 36

3 108 18 26 4 60

54 54 54 54 58 58

20 720 128 4 4 198 6 22 296 72 23 828 134 210 8 20 356 108 25 900 144 242

5 180 30 50 2 6 58 36

3 108 18 24 2 4 62

7 252 46 4 4 66 2 6 94 36
4 144 24 40
6 216 32 60

4 144 24 38 2 4 78 4 144 24 40

6 216 34 56 2 4 86 36

4 144 26 42 6 70
6 216 34 54 4 88 36

4 144 26 40 2 4 74

4 144 26 40 2 4 74

4 144 26 40 2 4 74

5 180 26 42

5 180 26 42

5 180 26 42



4 144 24 38 2 4 42 36
4 144 24 38 2 4 42 36
4 144 24 38 2 4 42 36

6 216 38 60
6 216 38 60
6 216 38 60

3 108 108 108 3 108
3 108 108 108
3 108 108 108

3 108

3 108



Пр пр. 
подгот КСР СР СР пр. 

подгот
Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр Пр пр. 

подгот КСР СР Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр Пр пр. 

подгот КСР СР СР пр. 
подгот

Конт 
роль

8 28 348 180 30 1080 172 286 10 28 414 180 18 648 94 160 4 16 270 108
6 36 9 324 48 82 2 8 114 72

6 36

Курс 4
Семестр 8Семестр 7стр 6

 



4 144 20 38 4 46 36

5 180 28 44 2 4 68 36

8 22 312 180 21 756 124 204 8 20 300 108 18 648 94 160 4 16 270 108

2 4 40 36
2 4 84 36

6 216 34 58 2 4 84 36
2 4 40 36

6 216 34 58 2 4 84 36

4 144 24 42 4 38 36 4 144 20 38 4 46 36

2 72 12 18 2 4 38 4 144 20 38 4 46 36

3 108 20 28 2 4 56 5 180 26 42 2 4 72 36

4 72 36

4 72 36

4 72 36



5 180 28 42 2 4 106
5 180 28 42 2 4 106
5 180 28 42 2 4 106

2 6 76 36
2 6 76 36
2 6 76 36

108 108 3 108 108 108

108 108 3 108 108 108

108 108

3 108 108 108

9 324 252 72

1.5 54 18 36

7.5 270 234 36

2 72 4 4 6 58
2 72 4 4 6 58
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