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Рабочая программа производственной практики разработана с учетом 

требований Федерального государственного образовательного стандарта 

(ФГОС) среднего профессионального образования (СПО) по специальности 

38.2.7 Банковское дело, утвержденным приказом Министерства Просвеще- 

ния Российской Федерации от 14.11.2023 г. N 856, зарегистрирован в Минюсте 

России 15.12.2023 N 76429. 
 

 



 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 
 

1.1. Место  производственной  практики  в  структуре  программы 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) и область применения 
 

Программа производственной практики разработана на основе Федераль- 

ного государственного образовательного стандарта (далее - ФГОС) по специ- 

альности среднего профессионального образования (далее - СПО) 38.02.07 

Банковское дело и рабочих программ профессионального модуля: 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям ра- 

бочих, должностям служащих 23548 Контролер (Сберегательного банка), 

Рабочая программа производственной практики является частью основ- 

ной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело в части освоения основных 

видов профессиональной деятельности: 

Код Наименование 

ВПД.3 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 
 

должностям служащих 23548 Контролер (Сберегательного банка) 
 
 

Программа производственной практики может быть использована в 

основной программе, а также в дополнительном профессиональном образова- 

нии и профессиональной подготовке и переподготовке работников в области 

экономики и бухгалтерского учета. 
 

1.2. Цели и задачи производственной практики. 
 
 

С целью овладения указанными видом профессиональной деятельности 

ВПД.3 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабо- 

чих, должностям служащих 23548 Контролер (Сберегательного банка)» и 

соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе про- 

хождения производственной практики должен: 

 



 

Знать: 
 

- нормативные правовые документы, регулирующие расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов банка; 

- пакеты услуг и сервисы для клиентов банка; 
 

- содержание и порядок заполнения документов, используемых при об- 

служивании клиентов; 

- порядок организации работы по обслуживанию физических лиц; 
 

- порядок организации работы по обслуживанию юридических лиц; 
 

- порядок организации работы по привлечению денежных средств во 

вклады (депозиты); 

- виды, условия и порядок проведения операций по вкладам (депозит- 

ным операциям); 

- технику оформления вкладных операций; 
 

- содержание и порядок заполнения документов, используемых при де- 

позитных операциях; 

- порядок распоряжения вкладами; 
 

- особенности продажи банковских продуктов и услуг; 
 

- основные формы продаж банковских продуктов; 
 

- принципы взаимоотношений банка с клиентами; 
 

- психологические типы клиентов; 
 

- приёмы коммуникации; 
 

- способы выявления потребностей клиентов; 
 

- каналы для выявления потенциальных клиентов. 
 

Уметь: 
 

- оформлять документы, используемые при обслуживании физических 
 

лиц; 

лиц; 

 
 
 
- оформлять документы, используемые при обслуживании юридических 

 



 

- использовать специализированное программное обеспечение для об- 

служивания клиентов банка; 

- оформлять договоры банковского счета с клиентами; 
 

- открывать и закрывать лицевые счета в валюте Российской Федерации 

и иностранной валюте; 

- оформлять выписки из лицевых счетов клиентов; 
 

- устанавливать контакт с клиентами; 
 

- оказывать помощь клиентам в выборе пакета услуг; 
 

- выявлять мнение клиентов о качестве банковских услуг и представлять 

информацию в банк; 

- выявлять потребности клиентов; 
 

- определять преимущества банковских продуктов для клиентов; 
 

- консультировать потенциальных клиентов о банковских продуктах и 

услугах из продуктовой линейки банка; 

- консультировать клиентов по тарифам банка; 
 

- выбирать схемы обслуживания, выгодные для клиента и банка; 
 

- формировать положительное мнение у потенциальных клиентов о де- 

ловой репутации банка; 

- организовывать и проводить презентации  банковских продуктов и 

услуг; 

- использовать различные формы продвижения банковских продуктов. 
 

1.3. Количество часов на производственную практику при заочной форме 

обучения: 
 

ПП.03 – 2 недели, 72 часа 
 
 

1.4. Результаты практики 
 
 

Результатом производственной практики является освоение общих (ОК) 

компетенций: 

 



 

ОК.01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельно- 

сти применительно к различным контекстам; 

ОК.02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, не- 

обходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие; 

ОК.04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами; 

ОК.05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ- 

ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК.09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК.10. Пользоваться профессиональной документацией на государ- 

ственном и иностранном языках; 

ОК.11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
 

1.5. Результаты освоения производственной практики 
 
 

Результатом освоения программы производственной практики является 

овладение студентами видом профессиональной деятельности: бухгалтер, в 

том числе профессиональными (ПК), общими компетенциями (ОК): 

ПК 3.1. Выполнять и оформлять операции, связанные с обслуживанием 

физических лиц; 

ПК 3.2. Выполнять и оформлять операции, связанные с обслуживанием 

юридических лиц; 

ПК 3.3. Консультировать клиентов по пакетам услуг и сервисам банка; 

ПК 3.4. Осуществлять продажи банковских продуктов и услуг. 

 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 
 

Наименование МДК/ 
 

разделов и тем 

Виды выполняемых работ Объем 
 

часов 

3 курс 

ПП.03 ПП.03 по ПМ.03. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 
 

рабочих, должностям служащих 23548 Контролер (Сберегательного банка) 

72 

МДК.03.01. 
 

Выполнение работ по 

должности служащего 

23548 Контролер 

(Сберегательного 

банка) 

Виды выполняемых работ  

1. Ознакомление с работой подразделений, деятельность которых связана с расчетно- 
кассовым облуживанием клиентов (изучение должностных инструкций работников 
данных подразделений и практики работы данных подразделений). 

6 

2. Знакомство с продуктовой линейкой банка. 6 

3. Изучение тарифов банка. 6 

4. Ознакомление с системой контроля в банке за соблюдением норм и правил обслуживания 
клиентов. 

6 

5. Характеристика зон обслуживания клиентов в банке. 6 

6. Анализ клиентской базы банка. 6 

7. Анализ каналов обслуживания розничных клиентов. 6 

8. Изучение работы банка с группами клиентов, нуждающихся в социальной поддержке 
(молодежь, пенсионеры, инвалиды). 

6 

9. Изучение системы обеспечения безопасности (конфиденциальности) клиентов. 6 

 



 

 

 10. Консультирование клиентов  по различным видам расчетно-кассового обслуживания в 
банке (работа под руководством сотрудника банка). 

6 

11. Наблюдение за действиями сотрудника банка при продаже банковских продуктов и услуг 
в банке 

6 

12. Изучение организации послепродажного обслуживания клиентов. 6 

ИТОГО: 72 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 
 

Кабинет Основ бухгалтерского учета в банках, 
Основ правового регулирования деятельности банков 

Лаборатория Учебный банк 
 
 

12 столов 
14 стульев, 
12 компьютеров, 
рабочее место преподавателя-1, доска-
1 
проектор-1 
зона обслуживания клиентов: 
счетчики банкнот 1 шт, 
детекторы подлинности валют 1 шт, 
калькуляторы -2 шт 
касса-1шт терминал-
2 шт 

 

- программное обеспечение общего и профессионального назначения 
 

- комплекс учебно-методической документации. 
 

На основе рабочей программы разработан план самостоятельных зада- 

ний, которые имеют индивидуальный характер для каждого студента. 

Для проведения производственной практики необходим комплект рабо- 

чих документов, который включает: 

- тематический план прохождения практики; 
 

- дневник практики; 
 

- индивидуальные задания; 
 

- бланк отчета по практике. 

 



3.2. Информационное обеспечение обучения 
 
 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая 

редакция); 

2. Бюджетный  кодекс  Российской  Федерации  от  31.07.1998  N  145-ФЗ 

(действующая редакция); 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 

редакция); 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая 

редакция); 

6. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 
 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

(действующая редакция); 

8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ 

(действующая редакция); 

9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) 
 

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний»; 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая 

редакция) «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию терроризма»; 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая 

редакция) «Об обязательном пенсионном страховании в Российской 

Федерации»; 

12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая 

редакция) «О несостоятельности (банкротстве); 

 



13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая 

редакция) «О валютном регулировании и валютном контроле»; 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая 

редакция) «О коммерческой тайне»; 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая 

редакция) «О персональных данных»; 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая 

редакция) «Об обязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством»; 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая 

редакция) «О противодействии коррупции»; 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая 

редакция) «Об аудиторской деятельности»; 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая 

редакция) «О консолидированной финансовой отчетности»; 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая 

редакция) «О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая 

редакция) «Об обязательном медицинском страховании в Российской 

Федерации»; 

22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском 

учете» (действующая редакция); 

23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» 

(действующая редакция); 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об 

утверждении Положения об особенностях порядка исчисления пособий по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного 

пособия  по  уходу  за  ребенком  гражданам,  подлежащим  обязательному 

 



социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи 

с материнством» (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика 

организации» (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 

106н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров 

строительного подряда» (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 

24.10.2008 N 116н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и 

обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 

3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая 

редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность 

организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н 

(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально- 

производственных запасов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 

09.06.2001 N 44н (действующая редакция ); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» 

(ПБУ 6/01), утв. приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н 

(действующая редакция); 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной 

даты» (ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н 

(действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, 

условные обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом 

Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

 



33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 

9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая 

редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы 

организации»(ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н 

(действующая редакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных 

сторонах» (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 

48н (действующая редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» 

(ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н 

(действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной 

помощи» ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н 

(действующая редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных 

активов» (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н 

(действующая редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и 

кредитам» (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 

107н (действующая редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по 

прекращаемой деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 

02.07.2002 N 66н (действующая редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно- 

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» 

(ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 

(действующая редакция); 

 



42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на 

прибыль организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 

19.11.2002 N 114н (действующая редакция); 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых 

вложений» (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н 

(действующая редакция); 

44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в 

совместной деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 

24.11.2003 N 105н (действующая редакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных 

значений» (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 

106н (действующая редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в 

бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина 

России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция); 

47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении 

денежных средств» (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 

N 11н (действующая редакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение 

природных ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 

06.10.2011 N 125н (действующая редакция); 

49. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении 

Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых 

обязательств» (действующая редакция); 

50. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая 

редакция) «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»; 

 



51. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана 

счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и инструкции по его применению» (действующая редакция); 

52. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах 

бухгалтерской отчетности организаций» (действующая редакция); 

53. Международные стандарты аудита (официальный текст); 
 

Основные источники: 
 

1. Синиченко О.А. Организация кредитной работы в коммерческом банке : 

учебно-практическое пособие / Синиченко О.А.. — Таганрог : Таганрогский 

институт управления и экономики, 2019. — 160 c. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/108091.html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/108091 

2. Букирь М.Я. Кредитная работа в банке: методология и учет / Букирь М.Я.. 
 

— Москва, Саратов : ЦИПСиР, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 239 c. — ISBN 978- 

5-4486-0808-7. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/86161.html — Режим 

доступа: для авторизир. Пользователей 

3. Протас Н.Г. Современные кредитные продукты : учебное пособие / Про- 

тас Н.Г.. — Новосибирск : Новосибирский государственный университет эко- 

номики и управления «НИНХ», 2020. — 136 c. — ISBN 978-5-7014-0970-3. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/106156.html — Режим доступа: для авто- 

ризир. пользователей 

4. Артёмова С.А. Ведение кассовых операций: учебное пособие для СПО / 

Артёмова С.А.. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 

c. — ISBN 978-5-4488-0643-8, 978-5-4497-0262-3. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная    система    IPR    BOOKS    :    [сайт].    —    URL: 
 

https://www.iprbookshop.ru/89996.html — Режим доступа: для авторизир. 

 

https://www.iprbookshop.ru/108091.html
https://doi.org/10.23682/108091
https://www.iprbookshop.ru/86161.html
https://www.iprbookshop.ru/106156.html
https://www.iprbookshop.ru/89996.html


 

пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/89996 
 

5. Фрадина Т.И. Бухгалтерский финансовый учет. Учет расчетных операций 
 

: курс лекций / Фрадина Т.И.. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский гос- 

ударственный университет промышленных технологий и дизайна, 2018. — 61 

c. — ISBN 978-5-7937-1567-6. — Текст : электронный // Электронно-библио- 

течная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/103948.html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/103948 

6. Журавлева, Л. А. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами. Теория и практика : учебное пособие для СПО / Л. А. Журавлева, М. 

В. Кико. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 197 c. — 

ISBN 978-5-4486-0769-1, 978-5-4488-0255-3. — Текст : электронный // Элек- 

тронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/83657.html ). — Режим доступа: для 

авторизир. Пользователей 
Дополнительные источники: 

 

1. Платежные системы и организация расчетов в коммерческом банке : 

практикум / . — Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 

2017. — 122 c. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 

IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/75588.html — Режим 

доступа: для авторизир. Пользователей 

2. Акматалиева А.С. Учет и порядок расчетов по валютным операциям : 

учебное пособие для СПО / Акматалиева А.С.. — Саратов : Профобразование, 

2020. — 159 c. — ISBN 978-5-4488-0826-5. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/94002.html — Режим доступа:

 для авторизир. пользователей. - DOI: 

https://doi.org/10.23682/94002 

3. Калинина Г.В. Учет денежных средств [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / Г.В. Калинина, И.В. Лучкова, Г.Н. Бакулина. — Электрон. текстовые 
 

https://doi.org/10.23682/89996
https://www.iprbookshop.ru/103948.html
https://doi.org/10.23682/103948
https://www.iprbookshop.ru/83657.html
https://www.iprbookshop.ru/75588.html
https://www.iprbookshop.ru/94002.html


 

данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 148 c. — 978-5-4486-0177-4. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71594.html 

4. Агибалов А.В. Международные расчеты и валютные операции : 

учебное пособие для обучающихся вузов по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика    профиль    «Мировая    экономика»    квалификация    (степень) 

«бакалавр» / Агибалов А.В., Бичева Е.Е., Ткачева Ю.В.. — Воронеж : 

Воронежский Государственный Аграрный Университет им. Императора 

Петра Первого, 2016. — 188 c. — Текст : электронный // Электронно- 

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/72832.html — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Список электронных источников информации: 
 

1. http://www1.minfm.ru- Министерство финансов Российской Федерации 
 

2. http://www.consultant.ru/- Консультант Плюс 

3.http://www.garant.ru/-Система Гарант 

4. http://www.ipbr.ru/- Институт профессиональных бухгалтеров России 
 
 

3.4. Требования к руководителям практики 
 
 

Директор образовательного учреждения: 
 

- осуществляет общее руководство и контроль практикой; 
 

- утверждает план-график проведения практики; 
 

- рассматривает аналитические материалы по организации, проведению и 

тогам практики. 
 

Заведующий практикой: 
 

- организует и руководит работой по созданию программ учебной 

практикой студентов по специальности 38.02.07 Банковское дело 

(углубленная подготовка)»; 

 

http://www.iprbookshop.ru/71594.html
https://www.iprbookshop.ru/72832.html
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http://www.consultant.ru/-
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http://www.garant.ru/-%D0%A1%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0
http://www.ipbr.ru/-


 

- составляет график проведения и расписание практики, графики 

консультаций и доводит их до сведения преподавателей, студентов; 
 

- осуществляет методическое руководство и контроль деятельностью всех 

лиц, участвующих в организации и проведении практики; 
 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, 

освоенных им в ходе прохождения учебной практики, проводимой на базе 

образовательного учреждения; 
 

- контролирует ведение документации по практике. 
 

Преподаватель – руководитель производственной практики: 
 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 
 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения 

практики; 
 

- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе 

практики. 
 

3.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной 

безопасности 
 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 
- соблюдать действующие в учебном заведении правила внутреннего тру- 

дового распорядка; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 
 

Формой отчетности студента по учебной практике является письмен- 

ный отчет о выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих 

о   закреплении   знаний,   умений,   приобретении   практического   опыта, 

 



 

формировании  общих  и  профессиональных  компетенций,  освоении про- 

фессионального модуля. 

Студент в один из последних дней практики защищает отчет по практике. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике. 

Письменный отчет (Приложение 1) о выполнении работ включает в себя 

следующие разделы: 

•титульный лист; 
 

•содержание; 
 

•практическая  часть; 
 

•приложения. 
 

Практическая часть отчета по практике включает главы и параграфы в 

соответствии с логической структурой изложения выполненных заданий по 

разделам курса. 

Работа над отчетом по производственной практике должна позволить 

руководителю оценить уровень развития следующих общих компетенций вы- 

пускника: 

•Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам (OK 1 ФГОС по специальности 

«Банковское дело»); 
 

•Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходи- 

мой для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 2 ФГОС по 

специальности «Банковское дело»); 

•Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич- 

ностное развитие (ОК 3 ФГОС по специальности «Банковское дело»); 

•Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами (ОК 04 ФГОС по специальности «Бан- 

ковское дело»); 

 



 

•Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государствен- 

ном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль- 

турного контекста (ОК 05 ФГОС по специальности «Банковское дело»); 

•Использовать информационные технологии в профессиональной дея- 

тельности (ОК 09 ФГОС по специальности «Банковское дело»); 

•Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках (ОК 10 ФГОС по специальности «Банковское дело»); 

•Использовать знания по финансовой грамотности, планировать пред- 

принимательскую деятельность в профессиональной сфере (ОК 11 ФГОС по 

специальности «Банковское дело»); 

а также профессиональных компетенций, в рамках освоения профессио- 

нального модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, 

или рабочей программой профессионального модуля. 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, 

имеющих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек 

из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, про- 

грамм, положений и т.п. 

Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в 

Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210x297 мм). 

Цвет шрифта - черный, межстрочный интервал - полуторный, гарнитура - 

Times New Roman, размер шрифта - 14 кегль. 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется руководителем практики в процессе проведения практики и 

приёма отчетов, а также сдачи обучающимися дифференцированного зачета. 
 

Результаты 

(освоенные профес- 

сиональные 

Основные по- 
 

казатели 

оценки резуль- 

тата 

 
 
 
 

Формы и методы контроля и оценки 

 



 

 

компетенции, общие 

компетенции) 

  

ПК 3.1. Выполнять и 
 

оформлять операции, 

связанные с обслужи- 

ванием физических 

лиц 

Демонстрация 
 

профессио- 

нальных зна- 

ний и умений 

по выполнению 

и оформлению 

операций, свя- 

занных с обслу- 

живанием фи- 

зических лиц 

Оценка деятельности обучающегося 
 

в процессе освоения образователь- 

ной программы на практических за- 

нятиях, в ходе компьютерного тести- 

рования, подготовки электронных 

презентаций, при выполнении инди- 

видуальных домашних заданий, ра- 

бот по учебной и производственной 

практике. 

ПК 3.2. Выполнять и 
 

оформлять операции, 

связанные с обслужи- 

ванием юридических 

лиц 

Демонстрация 
 

профессио- 

нальных зна- 

ний и умений 

по выполнению 

и оформлению 

операций, свя- 

занных с обслу- 

живанием юри- 

дических лиц 

Оценка деятельности обучающегося 
 

в процессе освоения образователь- 

ной программы на практических за- 

нятиях, в ходе компьютерного тести- 

рования, подготовки электронных 

презентаций, при выполнении инди- 

видуальных домашних заданий, ра- 

бот по учебной и производственной 

практике. 

ПК 3.3. Консультиро- 

вать клиентов по па- 

кетам услуг и серви- 

сам банка 

Демонстрация 

профессио- 

нальных зна- 

ний  и  умений 

консультирова- 

ния клиентов 

по  пакетам 

Оценка деятельности обучающегося 

в процессе освоения образователь- 

ной программы на практических за- 

нятиях, в ходе компьютерного тести- 

рования, подготовки электронных 

презентаций, при выполнении инди- 

видуальных     домашних     заданий, 

 



 

 

 услуг  и  серви- 

сам банка. 

работ по учебной и производствен- 

ной практике. 

ПК 3.4. Осуществ- 
 

лять продажи бан- 

ковских продуктов и 

услуг. 

Демонстрация 
 

профессио- 

нальных зна- 

ний  и  умений 

по организации 

продаж банков- 

ских продуктов 

и услуг. 

Оценка деятельности обучающегося 
 

в процессе освоения образователь- 

ной программы на практических за- 

нятиях, в ходе компьютерного тести- 

рования, подготовки электронных 

презентаций, при выполнении инди- 

видуальных домашних заданий, ра- 

бот по учебной и производственной 

практике. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны поз- 
 

волять проверять у обучающихся не только сформированность профессио- 

нальных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих 

их умений. 

Текущий контроль прохождения производственной практики осуществ- 

ляется руководителем практики от образовательного учреждения на занятиях 

и включает в себя посещаемость занятий и выполнение заданий преподава- 

теля. Качество прохождения практики определяется полнотой и точностью 

выполнения заданий во время занятий и соответствием отчета по производ- 

ственной практике предъявляемым требованиям. 

Отчет о выполнении программы практики составляется студентом по 

мере прохождения каждой темы. По окончании производственной практики 

студент оформляет отчет и представляет его в предметно-цикловую комиссию 

для регистрации и проверки руководителем. 

Итогом производственной практики является оценка, которая выставля- 

ется руководителем практики, преподавателем – специалистом колледжа, на 

основании наблюдений за самостоятельной работой практиканта, качества от- 

чета  по  программе  практики  и  выполнения  индивидуального  задания, 

 



 

характеристики и предварительной оценки руководителя практики от органи- 

зации – базы практики. 

Формой контроля по результатам производственной практики является 

отчет и дневник практиканта, аттестационный лист и характеристика с 

места прохождения практики. 

Дневник – отчет практиканта является индивидуальным документом, 

средством учета и контроля его деятельности в период практики. Записи в 

дневнике должны вестись ежедневно и содержать краткий перечень работ, вы- 

полненных за день. По окончании практики дневник заверяется печатью ор- 

ганизации, где проходил обучающийся практику. 

Аттестационный лист и характеристика практиканта заполняются по ме- 

сту прохождения практики, подписываются руководителем практики от пред- 

приятия и заверяются печатью организации – места прохождения практики. 

 



 

Приложение 1 
 
 

Автономная некоммерческая организация высшего образования 
«Академия социального образования» 

(АНО ВО «АСО») 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОТЧЕТ 

о результатах прохождения производственной практики ПП.03 

Профессиональный модуль ПМ.03 Выполнение работ по одной или несколь- 
ким профессиям рабочих, должностям служащих 23548 Контролер (Сберега- 

тельного банка) 
 

 
 
 

студента    курса формы обучения 
 

по специальности 38.02.07 Банковское дело 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(фамилия, имя, отчество обучающегося) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Казань 
 



 

Приложение 2 
 
 

Автономная некоммерческая организация высшего образования 
«Академия социального образования» 

(АНО ВО «АСО») 
 
 
 

Индивидуальное задание 
для обучающегося, выполняемое в период практики 

Производственная практика ПП.03 
Профессиональный модуль ПМ.03 Выполнение работ по одной или несколь- 
ким профессиям рабочих, должностям служащих 23548 Контролер (Сберега- 

тельного банка) 
 
 
 

студента курса формы обучения 
по специальности 38.02.07 Банковское дело 

 
(фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Содержание и планируемые результаты: 
 

 
 
 
 

Руководитель практики от Колледжа 
  / / 

(подпись) 
« » 20     г. 

 
 
Согласовано: 
руководитель практики от профильной организации 
  / /(подпись) 

 



 

Приложение 3 
 
 

Рабочий график (план) проведения практики 
 

 

№ 
п/п 

Содержание практики: виды 
работ и индивидуальных за- 

даний 

 

Сроки выполнения 
работ и заданий 

 

Отметка о вы- 
полнении 

 
 
 
 
 
 
13. 

Ознакомление с требованиями 
охраны труда. 
Ознакомление с требованиями 
пожарной безопасности. 
Ознакомление с требованиями 
техники безопасности. 
Ознакомление с правилами 
внутреннего трудового распо- 
рядка организации. 

 
 
 
 
 
 

с « » 20    г. 
по « »  20     г. 

 

 

14. 
 с «    » 20    г. 

по « »  20 г. 
 

 

15. 
 с «    » 20    г. 

по « »  20 г. 
 

 

16. 
 с «    » 20    г. 

по « »  20 г. 
 

 

17. 
 с «    » 20    г. 

по « »  20 г. 
 

 

18. Систематизация материала и 
подготовка к зачету 

с «    » 20    г. 
по « »  20 г. 

 

 Итого: 3 недели  
 
Руководитель практики от Колледжа 
  / / 

(подпись) 
Руководитель практики от профильной организации 
  / / 

(подпись) 
 
 
Обучающийся / / 

(подпись) 
 
 
« » 20     г. 

 



 

Приложение 4 
 
 

Отзыв руководителя практики от профильной организации 
 

о работе студента курса формы обучения, по специально- 
сти 38.02.07 Банковское дело 

Профессиональный модуль ПМ.03 Выполнение работ по одной или несколь- 
ким профессиям рабочих, должностям служащих 23548 Контролер (Сберега- 

тельного банка) 
 
 
 
 

(фамилия, имя, отчество обучающегося) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Инструктаж с обучающимся по ознакомлению с требованиями охраны труда, 
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутрен- 
него трудового распорядка проведен. 

 
 
Руководитель практики от профильной организации 
  / / 

(подпись) 
 
 
« » 20     г. 

М.п. 

Зачет по практике принят с оценкой    
 
Руководитель практики от Колледжа 
  / / 

(подпись) 
« » 20     г. 

 



 

Приложение 5. 
 
 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ  
(примерный) 

Профессиональный модуль ПМ.03 Выполнение работ по одной или несколь- 
ким профессиям рабочих, должностям служащих 23548 Контролер (Сберега- 

тельного банка) 
 

  ФИО студента № группы 
форма обучения     

Специальность 38.02.07 Банковское дело 
 

Место проведения практики (организация) 
 

Время проведения практики 
Критерии  и  показатели  работы,  выполненной  студентом  во  время 
практики: 

 

 
 

№ 
 

Показатели работы 
 

Часы 
 

Критерии (от1 до 5 баллов) 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

 Всего баллов:   

 Оценка:   

 Итого часов:  часа  
 Место печати 

 
Подпись директора Организации / / 
Подпись ответственного 
лица от организации / / 

 



 

При оценивании уровня компетенций практиканта по итогам производ- 

ственной практики необходимо опираться на оценочный лист, в котором от- 

ражается и оценена его самостоятельная работа в период практики. 

Критерии оценки: 
 

производственной практики: 
 

«Пять баллов» - хорошее владение знаниями по анализу учебно- 

методических материалов, обеспечивающих учебно-тренировочный процесс и 

руководство соревновательной деятельностью в избранном виде спорта и 

организацию физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий и занятий; планирования подготовки спортсменов в избранном 

виде спорта на различных этапах подготовки; планирования физкультурно- 

оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий и занятий; разработки 

методических материалов на основе макетов, образцов, требований. 

Своевременное предоставление на проверку журнала и дневника практиканта; 

творческое и качественное выполнение всех заданий и самостоятельность при 

разработке документов планирования. 

«Четыре балла» - недостаточное владение знаниями по анализу учебно- 

методических материалов, обеспечивающих учебно-тренировочный процесс и 

руководство соревновательной деятельностью в избранном виде спорта и 

организацию физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий и занятий; планирования подготовки спортсменов в избранном 

виде спорта на различных этапах подготовки; планирования физкультурно- 

оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий и занятий; разработки 

методических материалов на основе макетов, образцов, требований. 

Проявление меньшей самостоятельности, творчества в разработке документов 

планирования и исследовательской части работы, своевременное 

предоставление на проверку журнала и дневника практиканта; 

«Три балла» - наличие затруднений в анализе учебно-методических 

материалов, обеспечивающих учебно-тренировочный процесс и руководство 

 



 

соревновательной деятельностью в избранном виде спорта и 

организацию физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий и занятий; планирования подготовки спортсменов в 

избранном виде спорта на различных этапах подготовки; планирования 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий и 

занятий; разработки методических материалов на основе макетов, 

образцов, требований. Отсутствие самостоятельности, творчества в 

разработке документов планирования и исследовательской части работы, 

предоставление отчётной документации, не полностью соответствующей 

требованиям по содержанию и оформлению; 

«Два балла» - незнание основ по анализу учебно-методических 

материалов, обеспечивающих учебно-тренировочный процесс и 

руководство соревновательной деятельностью в избранном виде спорта 

и организацию физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий и занятий; планирования подготовки спортсменов в 

избранном виде спорта на различных этапах подготовки; планирования 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий и 

занятий; разработки методических материалов на основе макетов, 

образцов, требований. Отсутствие готовности к методической 

деятельности, пропуск практики без уважительных причин, не 

предоставление на проверку журнала и дневника практиканта. 
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